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Положення про членство  

в ГО “Українська асоціація психоделічних досліджень” 
 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 
 

1.1. Положення про членство в Громадській організації «Українська асоціація 
психоделічних досліджень» (надалі – Положення) деталізує відносини щодо набуття, 
призупинення та припинення членства у ГО «УАПД» (надалі – «Організація»), 
визначені Статутом Організації. 

1.2. Положення розроблене на основі Статуту Організації та відповідно до вимог 
Закону України «Про громадські об’єднання». 

1.3. Забезпечення процедури набуття членства в Організації, призупинення та 
припинення членства в Організації, обліку членів Організації та інші організаційні 
заходи покладаються на Правління Організації. 

1.4. Усі керівні органи Організації у своїй діяльності, що стосується процедури 
прийому в члени Організації, вибуття з нього та обліку, керуються Статутом та цим 
Положенням. Порядок та процедура з цих питань, зразки документів єдині для всієї 
організації. 

1.5. Контроль за членським обліком здійснює Голова Організації. 
 

2. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНІЗАЦІЇ 
 

2.1. Членство в Організації є добровільним та індивідуальним 
2.2. Членами Організації можуть бути громадяни України, іноземці та особи без 

громадянства, які перебувають в Україні на законних підставах, які досягли 18 років і 
які визнають Статут Організації та сприяють діяльності, що спрямована на 
досягнення мети і завдань Організації. 

2.3. Основним видом членства в Організації є дійсне (звичайне) членство. Дійсні 
члени Організації мають усі права і обов’язки членів Організації, передбачені 
Статутом і цим Положенням. В усіх документах Організації слова “член Організації” 
та “дійсний член Організації” використовуються синонімічно. 

2.4. В Організації існують дві додаткові форми участі, щодо яких встановлюються 
особливі права та обов’язки, передбачені цим Положенням: 

- асоційовані члени; 
- почесні члени. 
2.5. Рішення статутних органів Організації обов’язкові для всіх її членів: дійсних, 

асоційованих та почесних. 
 

3. ДІЙСНІ (ЗВИЧАЙНІ) ЧЛЕНИ ОРГАНІЗАЦІЇ 
 

3.1. Дійсні члени організації є рівними у реалізації своїх прав та обов’язків 
3.2 До прав члена Організації належить: 



3.2.1. брати участь у діяльності Організації, обирати і бути обраними до керівних 
органів Організації, брати участь у всіх заходах, що проводяться Організацією; 

3.2.2. брати участь у роботі постійних та тимчасових комісій, створених за 
рішенням уповноважених органів Організації; 

3.2.3. звертатися до органів Організації з запитами та пропозиціями з питань, 
пов’язаних з діяльністю Організації, одержувати відповіді, вносити пропозиції про 
покращення та усунення недоліків у діяльності Організації; 

3.2.4. отримувати на свій запит вичерпну інформацію про використання коштів і 
фінансово-господарську діяльність Організації; 

3.2.5. виступати від імені Організації та представляти її інтереси за дорученням 
Загальних зборів, Голови Організації, Заступників Голови Організації або Правління 
Організації; 

3.2.6. брати участь у роботі експертних і робочих груп (секцій), створюваних у 
межах Організації; 

3.2.7. користуватись майном Організації у встановленому законом і цим Статутом 
порядку в межах здійснення статутної Організації; 

3.2.8. брати участь у заходах, що організовуються та проводяться Організацією на 
умовах, визначених Правлінням Організації; 

3.2.9. оскаржувати рішення, дії, бездіяльність керівних органів Організації, 
подавати заяви, заперечення і скарги на прийняті ними рішення до Правління та 
вимагати розгляду скарг та заяв на Загальних зборах. 

3.2.10. оскаржувати рішення загальних зборів до суду. 
3.2.11. одержувати інформацію з питань діяльності Організації; 
3.2.12. звертатися до органів Організації за допомогою у захисті своїх прав та 

законних інтересів; 
3.2.13. вільно відстоювати і пропагувати ідеї та пропозиції з питань, що 

обговорюються в Організації до прийняття рішень з цих питань; 
3.2.14. виносити на розгляд та вимагати розгляду на Загальних зборах будь-яких 

питань, що стосуються діяльності Організації; 
3.2.15. вільно виходити з Організації за власною письмовою заявою. 
3.2.16. користуватись привілеями та пільгами, передбаченими Організацією для 

дійсних членів; 
3.2.17. інші права, передбачені чинним законодавством України, а також 

рішеннями Загальних зборів членів. 
3.3. Члени Організації зобов’язані: 
3.3.1. дотримуватись положень Статуту Організації; 
3.3.2. виконувати рішення керівних органів Організації; 
3.3.3. сприяти здійсненню завдань Організації; 
3.3.4. брати участь у публічних заходах, що проводяться Організацією. 
3.3.5. не допускати дій, що дискредитують Організацію; 
3.3.6. інформувати органи Організації про відомі їм факти, які можуть вплинути на 

діяльність Організації, а також про факти порушення цього Статуту; 
3.3.7. Сплачувати вступний та членські внески у визначених Загальними зборами 

порядку і розмірах 
3.3.8. нести інші обов'язки, передбачені чинним законодавством України, цим 

Статутом та внутрішніми документами Організації.  
 

4. АСОЦІЙОВАНІ ЧЛЕНИ ОРГАНІЗАЦІЇ 
4.1. Асоційоване членство є окремою формою участі в діяльності Організації. 



4.2. Фізичні особи, можуть стати асоційованими членами Організації у разі, коли 
вони не хочуть набути статусу повного члена. 

4.3 Асоційовані члени мають право: 
4.3.1. на добровільних засадах набувати та припиняти асоційоване членство в 

Організації; 
4.3.2. брати участь у всіх заходах, що проводяться Організацією, за виключенням 

випадків, визначених Загальними зборами учасників Організації; 
4.3.3. брати участь у роботі постійних та тимчасових комісій, секцій, відділень, 

інших неуправлінських органів, створених за рішенням уповноважених органів 
Організації; 

4.3.4. брати участь у засіданнях Загальних зборів Організації та інших органів (крім 
випадків, визначених Правлінням або Загальними зборами), без участі в голосуванні; 

4.3.5. надавати відповідним органам Організації пропозиції щодо діяльності 
Організації; 

4.3.6. звертатися до органів Організації за допомогою у захисті своїх прав та 
законних інтересів, що безпосередньо пов’язані з діяльністю Організації; 

4.3.7. користуватись привілеями та пільгами, передбаченими Організацією для 
асоційованих членів; 

4.3.8. приймати участь у соціальній та благодійній діяльності, що здійснюється 
Організацією; 

4.3.9. асоційовані члени звільняються від сплати вступного та членських внесків, 
але можуть вносити добровільні внески за власним бажанням. 

4.4. Асоційовані члени зобов’язані: 
4.4.1. у своїй діяльності, якщо вона стосується Організації, керуватися Статутом 

Організації та цим Положенням; 
4.4.2. не перешкоджати досягненню мети (цілей) діяльності Організації; 
4.4.3. утримуватися від дій та висловлювань, що суперечать політиці, меті та цілям 

діяльності Організації, а також можуть завдати шкоди її діловій репутації; 
4.4.4. не порушувати права інших членів Організації, в т.ч. асоційованих, у 

відносинах з Організацією; 
4.4.5. підтримувати авторитет та ділову репутацію Організації; 
4.4.6. підтверджувати активність свого статусу асоційованого члена, в порядку та 

строки передбачені Організацією. 
 

5. ПОЧЕСНІ ЧЛЕНИ ОРГАНІЗАЦІЇ 
5.1. Почесними членами Організації можуть бути відомі представники науки, 

освіти, бізнесу, громадські, політичні та державні діячі або інші особи, які мають 
особливі досягнення у сфері створення належних організаційно-правових умов для 
проведення клінічних досліджень психоактивних речовин, проведення таких 
досліджень та застосування психоактивних речовин в терапевтичних цілях в межах, 
дозволених законом, а також особи, які зробили значний внесок у здійснення 
діяльності, пов'язаної з метою Організації та в розвиток самої Організації. 

5.2. Будь який член Організації може в порядку, визначеному Статутом Організації 
подати пропозицію щодо надання статусу Почесного члена будь якій особі, окрім 
самого себе. 

5.3. Рішення про прийняття в Почесні члени Організації приймається Загальними 
зборами Організації. Особа, яку обрано Почесним членом організації, повинна 
підтвердити згоду на отримання статусу почесного члена організації. Якщо вона не є 
дійсним членом, то автоматично набуває асоційоване членство в організації. 



5.4. Почесні члени Організації мають ті ж права і обов’язки, що і інші члени 
Організації, крім випадків, визначених Загальними зборами 

5.5. Позбавлення статусу Почесного члена Організації здійснюється в тому ж 
порядку і за тими ж підставами, як і зупинення або призупинення членства в 
Організації. 
 

 



6. ПОРЯДОК НАБУТТЯ ЧЛЕНСТВА В ОРГАНІЗАЦІЇ 
 

6.1. Для набуття статусу асоційованого члена Організації потрібно: 
6.1.1. Ознайомитись з цим “Положенням про членство”, а також документами 
“Етичний маніфест” та “Цінності UPRA”, що розміщені на офіційному сайті 
Організації 
6.1.2. Створити обліковий запис на офіційному сайті Організації та заповнити 
“Анкету асоційованого члена”, яка розміщена на офіційному сайті Організації 
6.1.3. У відповідних розділах “Анкети асоційованого члена” надати згоду на 
зберігання та обробку персональних даних, а також підтвердити ознайомлення та 
згоду з положеннями документів “Етичний маніфест” та “Цінності UPRA” 
6.1.4. Долучитися до онлайн групи, посилання на яку надається автоматично після 
заповнення “Анкети асоційованого члена”. 
6.1.5. Після виконання умов, зазначених в п.п. 6.1.1-6.1.4, статус асоційованого 
члена Організації вважається набутим автоматично, без необхідності 
підтвердження з боку Правління або інших органів Організації. 
 
 
6.2. Для набуття статусу дійсного члена Організації потрібно: 
6.2.1. Ознайомитись з цим “Положенням про членство”, а також документами 
“Етичний маніфест” та “Цінності UPRA”, що розміщені на офіційному сайті 
Організації 
6.2.2. Створити обліковий запис на офіційному сайті Організації та заповнити 
“Анкету дійсного члена”, яка розміщена на офіційному сайті Організації 
6.2.3. У відповідних розділах “Анкети дійсного члена” надати згоду на зберігання та 
обробку персональних даних, а також підтвердити ознайомлення та згоду з 
положеннями документів “Етичний маніфест” та “Цінності UPRA” 
6.2.4. Отримати рекомендацію від дійсного члена Організації щодо вступу до 
організації та зазначити його або її прізвище та ім’я у відповідному розділі “Анкети 
дійсного члена”.  
6.2.5. У відповідному розділі “Анкети дійсного члена” написати короткий (1800-3600 
знаків з пробілами) мотиваційний лист, в якому окреслити попередній досвід, 
актуальну мотивацію, особисті цінності та цілі тощо, що зумовили бажання 
вступити до Організації, а також конкретний внесок, який кандидат планує зробити 
в діяльність Організації, та користь від участі в діяльності Організації, яку кандидат 
очікує отримати. 
6.2.6. Долучитися до онлайн групи, посилання на яку надається автоматично після 
заповнення “Анкети дійсного члена”. 
6.2.7. Після виконання умов, зазначених в п.п. 6.2.1-6.2.6, кандидатові автоматично  
надається статус асоційованого члена Організації та призначається співбесіда з 
призначеними Правлінням відповідальними членами Організації. 
6.2.8. У випадку сумніву Правління або призначені ним відповідальні члени 
Організації мають право вимагати у кандидата документи, що підтверджують 
відомості, наведені ним або нею в “Анкеті дійсного члена”. 
6.2.9. Після проходження співбесіди питання про прийняття кандидата в члени 
Організації виноситься на наступне чергове або позачергове засідання Правління. 
6.2.10. Кандидат у члени Організації може бути запрошений на засідання 
Правління, де розглядається питання про його або її прийняття. 
6.2.11. Обговорення та прийняття рішення Правлінням щодо членства 
здійснюються без присутності кандидата у члени Організації. 



6.2.12. Рішення про прийняття у члени Організації приймається Правлінням 
простою більшістю голосів від кількості членів Правління, присутніх на засіданні. 
6.2.13. Рішення Правління Організації про відмову у прийнятті до Організації має 
бути вмотивованим. Відмова у прийняття до членів Організації може бути 
оскаржена до Загальних зборів Організації. 
6.2.14. Про рішення Правління Організації щодо прийняття або відмови у прийнятті 
до членів Організації заявника повідомляють в письмовому вигляді (в тому числі 
засобами електронного зв’язку) за зазначеними в “Анкеті дійсного члена” 
контактами протягом 3 місяців з моменту прийняття такого рішення. 
6.2.15. В разі позитивного рішення Правління щодо прийняття до членів 
Організації кандидат має протягом одного календарного місяця сплатити на 
офіційний банківський рахунок Організації річний членський внесок встановленого 
розміру. 
6.2.16. Після сплати річного членського внеску кандидат набуває статусу дійсного 
члена Організації, про що у встановлений термін робиться запис до Реєстру членів 
Організації. 
6.2.17. Несплата річного членського внеску протягом місяця з моменту рішення 
Правління щодо прийняття до членів Організації є підставою для скасування 
такого рішення. 

 
 

7. ВЕДЕННЯ ЧЛЕНСЬКОГО ОБЛІКУ ОРГАНІЗАЦІЇ 
 

7.1. Організація здійснює облік своїх асоційованих, дійсних та почесних членів та 
веде для цього Реєстр членів Організації (далі - Реєстр). 

7.2. Реєстр ведеться в електронній формі з урахуванням вимог, визначених 
Законом України «Про захист персональних даних», та може розміщуватись на 
веб-сайті Організації в мережі Інтернет в повному або частковому обсязі 

7.3. Реєстр обов’язково містить таку інформацію: 
-​ прізвище, ім’я 
-​ основне місто, в якому проживає член Організації 
-​ тип членства (асоційований член, дійсний член, почесний член) 
-​ дату набуття членства 
-​ в разі призупинення або припинення членства - відповідну дату і підставу 
-​ контактну інформацію (номер телефону та/або електронну адресу) 

7.4. Реєстр може додатково містити іншу інформацію, визначену іншими 
положеннями Організації 

7.5. Інформація про набуття, призупинення або припинення членства в Організації 
вноситься в Реєстр не пізніше, ніж через 10 робочих днів з моменту виконання 
необхідних для цього умов та/або прийняття відповідного рішення. 
 

8. ПІДСТАВИ ТА ПОРЯДОК ПРИПИНЕННЯ ТА ПРИЗУПИНЕННЯ ЧЛЕНСТВА В 
ОРГАНІЗАЦІЇ 

 
8.1. Припинення та призупинення членства в Організації здійснюється за власним 

бажанням члена на підставі поданої ним відповідної письмової заяви до Правління. 
8.2. Членство в Організації вважається припиненим або призупиненим з моменту 

подання відповідної письмової заяви. У випадку добровільного припинення членства 
в Організації за письмовою заявою члена Організації, який є Головою чи Першим 
заступником Голови Організації чи Заступником Голови Організації, припинення 



членства останніх відбувається з дня, наступного за днем обрання нового Голови чи 
Першого Заступника Голови Організації чи Заступника Голови Організації на підставі 
рішення Загальних зборів членів. 

8.3. Правління приймає рішення про виключення члена Організації у випадку: 
- неодноразового порушення вимог Статуту, рішень статутних органів Організації; 
- вчинення дій або бездіяльності, несумісних з метою Організації; 
- намагання використати своє членство в Організації з метою, несумісною з 

завданнями та принципами статутної діяльності; 
- неучасть в діяльності Організації особисто або через представника протягом 

принаймні дванадцяти місяців; 
- несплати членських внесків протягом останнього року. 
- заподіяння майнової шкоди Організації, що завдана рішеннями, діяльністю або 

бездіяльністю керівників органів управління Організації або відокремленого 
підрозділу Організації, діями члена або учасника Організації; 

- перешкоджання діяльності Організації; 
- поширення відомостей, що не відповідають дійсності або викладені неправдиво і 

завдають шкоди інтересам або діловій репутації Організації або її членів;  
- скоєння вчинку, що ганьбить членів Організації та дискредитує її ім'я 
8.4. Правління повідомляє члена Організації, питання щодо виключення якого є в 

порядку денному, про час і місце проведення засідання Правління. Член Організації 
має право бути присутнім на засіданні, мати час для виступу, а також час для 
відповідей на поставлені запитання. 

8.5. Розгляд Правлінням питання про можливе виключення з Організації 
здійснюється за таким порядком: 

- виступ осіб, що обґрунтовують підстави для можливого виключення з Організації; 
- виступ члена Організації, щодо якого розглядається питання; 
- відповіді на запитання до члена Організації, щодо якого розглядається питання; 
- обговорення питання членами Правління без участі члена Організації, щодо якого 

розглядається питання; 
- прийняття рішення шляхом голосування. 
8.6. Рішення про виключення з членів Організації вважається прийнятим, якщо за 

нього проголосувало більшість присутніх членів Правління. 
8.7. Членство припиняється з моменту винесення Правлінням відповідного 

рішення.  
8.8. Рішення Правління про виключення з членів Організації може бути оскаржене 

шляхом подання скарги до Загальних зборів. Рішення Загальних зборів може бути 
оскаржене в судовому порядку. 

8.9. Припинення членства має наслідком припинення перебування особи на посаді 
в Організації. 

8.10. Рішення про припинення членства (участі) в Організації за п 8.5. цього 
Статуту може бути оскаржене зацікавленою особою протягом 10 діб з моменту 
оприлюднення протоколу Загальних Зборів членів на офіційному веб-сайті 
Організації шляхом подачі вмотивованої скарги до Правління Організації. До часу 
розгляду та прийняття рішення за скаргою заявника, членство в Організації не 
припиняється. 

8.11. Припинення членства наступає автоматично і не потребує прийняття рішення 
у наступних випадках: 

- вступу в законну силу рішення суду про заборону діяльності Організації; 
- за прийняттям рішення Організації про саморозпуск або реорганізацію 

Організації; 



- виявлення невідповідності вимогам щодо членства в Організації; 
- смерті члена. 
8.12. При автоматичному припиненні членства виключення цього члена Організації 

з Реєстру членів Організації здійснюється на підставі рішення Правління Організації, 
яке не потребує затвердження на Загальних зборах членів Організації, окрім 
випадків, передбачених Статутом. 

8.13. Право вступу до членів Організації повторно тих, хто був примусово 
виключений з членства (участі) Організації, набувається не раніше ніж через один рік 
після прийняття рішення за умови усунення порушень та гарантування недопущення 
їх повторно. Повторно виключений член Організації набуває право вступу до 
Організації не раніше ніж через три календарних роки. 

8.14. Член Організації не має права голосу при вирішенні Загальними зборами 
Організації питань щодо вчинення ним правочину та щодо спору між ним і 
Організацією 

 
 

9. ПОРЯДОК ЗАТВЕРДЖЕННЯ, ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО ЦЬОГО 
ПОЛОЖЕННЯ 

 
9.1. Положення затверджується Правлінням Організації простою більшістю голосів, 

згідно Статуту 
9.2. Будь-який член Організації має право запропонувати зміни та доповнення до 

Положення і вони мають бути розглянуті у відповідності до Статуту Організації. 
9.3. Зміни та доповнення до Положення вносяться у порядку його затвердження. 

 


